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Kärkihankkeet osana kuntastrategiaa
• Tämä dokumentti on kuntastrategian liite ja kuvaa kuntastrategian 

tavoitteiden toteuttamisen suhteen keskeiset toimenpiteet 
valtuustokauden aikana. 

• Mittarit koskevat koko valtuustokautta.
• Vuotuisen talousarvioprosessin aikana kärkihankkeiden tavoitteita 

mittareineen jaksotetaan osatavoitteiksi. Talousarvioprosessin yhteydessä 
voidaan tarvittaessa päivittää tätä liitettä.

• Strategiassa on myös muita tavoitteita. Näitä arvioidaan niinikään 
vuotuisen talousarvioprosessin yhteydessä.
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Strategian pääteema 1: Hyvinvointia ja turvallisuutta 
arjessa ja yhteisöissä
Kärkihanke: Sipoon kunta parantaa suunnitelmallisesti, systemaattisesti ja yhteistyöhön perustuen 
kaikenikäisten kuntalaisten hyvinvointia ja turvallisuutta, painopisteenä kuntalaisten liikunnan ja 
liikkumisen lisääminen.
Mittarit:
- Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma 2026-2029 on hyväksytty (kyllä/ei)

- Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelman toteutumisen vuosittainen raportointi (laadullinen arviointi)

- TEAviisarin pistemäärän kasvu (lähtötilanne v. 2025: 59/100)

- Hyte-kertoimen kasvu (lähtötilanne: v. 2024 58/100; 18,1 €/asukas) 

- Kunnan valmiussuunnitelman yleisen osan päivittäminen (kyllä/ei)

- Kouluterveyskysely: Kokenut vahvaa positiivista mielenterveyttä viimeisen kahden viikon aikana, % 
vuosiluokkien 8 ja 9 oppilaista

- Uimahallin toteuttaminen etenee sovitussa aikataulussa ja kustannukset pysyvät sovitussa ja taloudellisesti 
kestäväksi hyväksytyssä kustannusarviossa
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Strategian pääteema 2: Laadukkaat palvelut lapsille ja 
nuorille
Kärkihanke 1: Sipoo edistää lasten ja nuorten hyvinvointia ja terveyttä hyödyntäen 
Planet Youth -toimintamallia. 
 

Mittarit:
- Päätös toiminnan jatkosta on tehty vuoden 2028 loppuun mennessä (kyllä/ei)
- Vuosittainen raportointi lasten ja nuorten hyvinvoinnista ja palveluista 
(laadullinen arviointi). Valtuusto valitsee vähintään kaksi kohtaa, joita työstetään 
seuraavan kyselyn tuloksiin asti, näille kohdille määritetään omat mittarinsa
- Kattava Planet Youthin periaatteiden mukainen vanhempainsopimus on 
päätetty valtuustossa (kyllä/ei) ja sen toimeenpanoa seurataan vuosittain
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Strategian pääteema 2: Laadukkaat palvelut lapsille ja 
nuorille
Kärkihanke 2: Varhaiskasvatus- ja koulutuspalveluissa keskitytään 
perustaitojen vahvistamiseen.
 
Varhaiskasvatus: Perustaitoja varhaiskasvatuksessa ovat esimerkiksi kielelliset taidot, 
matemaattisen ajattelun edistäminen, motoriset taidot sekä tunne- ja sosiaaliset taidot.
Koulutuspalvelut: Perustaitoja ovat esimerkiksi luku- ja kirjoitustaito, matemaattiset taidot sekä 
toimiminen ryhmässä, tunne- ja vuorovaikutustaidot, opiskelutaidot ja arjen taidot
Mittarit:

Varhaiskasvatus: Asetetaan vuosittain sitovat tavoitteet perustaitojen vahvistamiselle, esim. 2026 lukemisen 
edistäminen lukutaitostrategian mukaisesti. 
Koulutuspalvelut: Asetetaan vuosittain sitovat tavoitteet perustaitojen vahvistamiselle, esim. 2026 
Lukutaitostrategian mukaiset toimenpiteet. Mittarina mm. Lukuseulan tulokset vuosiluokkien 2, 5 ja 7 sekä 
lukutaidon että matemaattisten taitojen osalta kaikissa kouluissa ja molempien kieliryhmien osalta.
Perustaidot ovat vahvistuneet valtuustokauden aikana usean perustaidon osalta.
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Strategian pääteema 3: Kestävä kasvu, monipuolinen 
asuminen ja sujuva liikkuminen

Kärkihanke 1: Edistetään Kerava–Nikkilä-radan avaamista henkilöliikenteelle.
Mittari: Ratasuunnittelu aloitettu yhteistyössä Keravan ja Väyläviraston kanssa (kyllä/ei) 

Kärkihanke 2: Turvaamme ikääntyvien sipoolaisten asumisen ja hoidon laadun kehittämällä 
elinkaariasumista sekä Sipoon keskuksiin monipuoliset ja saavutettavat 
asumiskokonaisuudet. 
Mittari: Vähintään yksi hanke edennyt toteutusvaiheeseen

Kärkihanke 3: Sipoon vetovoimaa lisätään vauhdittamalla pientalokaavojen laatimista, 
toteuttamista ja tontinmyyntiä.
Mittari: Nikkilän ja Etelä-Sipoon alueella on kummassakin jatkuvasti omakotitontteja myytävänä
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Strategian pääteema 4: Ympäristöystävällisyys ja luonnon 
monimuotoisuus

Kärkihanke: Laajennetaan suunnitelmallisesti luonnon monimuotoisuutta 
tukevaa viherverkostoa.

Mittari: Luonnon monimuotoisuutta tukevan viherverkoston pinta-alan 
nettokehitys, hehtaaria vuodessa, kunnan omistamat alueet
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Strategian pääteema 5: Elinvoima – osaaminen, työllisyys 
ja yrittäminen

Kärkihanke: Uusien yritysalueiden ja -konseptien kehittäminen.

Mittari: Boxin ja/tai Stormossan konsepti luotu kehityssuunnitelman muodossa 
ja kunnanhallitus hyväksynyt kehityssuunnitelman kaavoituksen pohjaksi
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Strategian pääteema 6: Tasapainoinen talous ja tehokas 
kunta

Kärkihanke 1: Sipoon veroaste pysyy kilpailukykyisenä strategiakauden aikana.
 Mittari: Kunnan tulos on positiivinen valtuustokauden loppuun mennessä

Kärkihanke 2: Päätösten vaikutusten ennakkoarviointi juurrutetaan Sipooseen.
 Mittarit: 
- Päätösten vaikutusten ennakkoarvioinnin (EVA) käyttöönotosta ja painopisteistä on tehty päätös (kyllä/ei)
- Päätösten vaikutusten ennakkoarvioinnista (EVA) on laadittu kirjallinen toimintaohje (kyllä/ei) 
- Päätösten vaikutusten ennakkoarviointien määrä kasvaa vuosittain

Kärkihanke 3: Kaksikielisyyden vahvistaminen organisaatiossa ja toiminnassa.
Mittarit:  
- Organisaation kielisääntö on päivitetty (kyllä/ei)
- Kaksikielisyyden toimivuudesta organisaatiossa on tehty itsearviointi (kyllä/ei)
- Itsearvioinnin perusteella laaditaan vuosittaiset tavoitteet henkilöstösuunnitelmaan ja talousarvioon ja 
arvioidaan tavoitteiden toteutuminen
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