Elinkeino- ja tydllisyysjaostoon kaivataan yrittdjid (se nedan pa svenska)
Elinkeino- ja tyollisyysjaosto toimii kunnanhallituksessa
paikkana, jossa paattajat voivat tuoda nakemyksiaan esille
Sipoon elinkeinoelaman ja tyollisyyden kehittamiseen ja
jarjestamiseen. Uuden neljavuotisen kauden ensimmaiset
kokoukset jarjestettiin syksylla. Tallad hetkelld jaostoon
kaivataan vield kahta yritysedustajaa. Haastattelin taman
kauden elinkeino- ja ty6llisyysjaoston puheenjohtaja Jani
Asunmaata jaoston toimintaan liittyen.

Jani Asunmaa on tuore kasvo politiikassa. Reilu vuoden ajan han on
ajanut Sipoossa itselleen tarkeita teemoja, joita ovat perhe, tyo ja
talous. Politiikkaan mukaan lIahtemisen paatos syntyi puhtaasta
halusta tehda asioihin muutosta parempaan. Sijoittuminen
elinkeino- ja tydllisyysjaostoon oli luonnollinen hanen oman
yritystaustansa vuoksi. “Olen yrittdja henkeen ja vereen. Ymmarran
yrittdmisen eri puolet ja arvostan suuresti tyota, jota yrittajat
tekevat”, Jani kertoo. Myds tydllisyysasiat ovat Janille tarkeita.
Sipooseen Jani haluisi saada jarjestettya lisaa tyopaikkoja.

My®ds elinkeino- ja ty6llisuusjaosto on Sipoossa suhteellisen tuore, silld se on toiminut vasta neljan vuoden
ajan. Jaostolla ei ole varsinaista paatantavaltaa, vaan se toimii asiantuntevana, keskustelevana elimena, jolla
on mahdollisuus vieda asioita kunnan hallitukseen. Jaostoon valitaan varsinaisten viiden jasenen ja heidan
varajasenien lisaksi elinkeinoelaman edustajia, joilla on lasnaolo- ja puheoikeus jaoston kokouksissa.
Valituilla yrittajilla ei tarvitse olla poliittista taustaa vaan heidan roolinaan on tuoda kdytannon kokemuksia ja
nakemyksia keskusteluun. "Jaostossa toimiessa yrittajat padasevat nakemaan, miten poliittinen jarjestelma
toimii seka se tarjoaa myos loistavan paikan verkostoitumiselle. On ensisijaisen tarkeaa, etta tiedetaan ja
tunnetaan mita Sipoon yrityskentalla tapahtuu”, Jani kiteyttaa. Talla hetkella jaostoon kaivataan vield kahta
yrittajaa. Tulevalla kaudella lisandkemysta toivotaan erityisesti matkailualalta seka suurista, tydllistavista
yrityksista.

Puheenjohtajan mukaan elinkeino- ja tydllisyysnakdkulmasta Sipoolla menee hyvin. Sipoo on
vetovoimainen kunta, jossa myds yrittamisen ilmapiiri on erinomainen, Sipoossa saa onnistua. Ajan ohi ei
kuitenkaan saa nukkua, vaan asioita on rohkeasti edistettava ja suuria paatoksia tehtava, myos hyvina
aikoina. Politiikan ja jaoston tarkein asia onkin katsoa tulevaisuuteen ja uskoa siihen. Jotta yrittajien etua
voitaisiin parhaalla tavalla edistaa, Jani kannustaa yrittajia aktiivisesti tuomaan esille haasteita, joita
yritysmaailmassa Sipoossa kohtaa. Tasta paras tuntemus on yrittdjilla itsellaan. Asioiden ajaminen ja esiin
nostaminen kannattaa, vaikka paatoksenteon rattaat voivat tuntua hitailta ja pitkilta. “Minuun voi aina olla
yhteydessa”, Jani kannustaa.
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Foretagare soks till ndringslivs- och sysselsattningssektionen

Naringslivs- och sysselsattningssektionen ar den plats i
kommunstyrelsen dar beslutsfattarna kan framfora sina
synpunkter pa utvecklingen och organiseringen av Sibbos
naringsliv och sysselsidttning. De forsta métena under den nya
fyradriga mandatperioden hélls under hosten. For narvarande
soks ytterligare tva foretagsrepresentanter. Jag intervjuade
ndringslivs- och sysselsattningssektionens ordférande for den
hdr mandatperioden, Jari Asunmaa, om sektionens verksamhet.

Han ar ett nytt ansikte i politiken. | dver ett ar har han drivit teman
som ar viktiga for honom i Sibbo: familj, arbete och ekonomi.
Beslutet att engagera sig politiskt foddes ur en ren 6nskan att gora
en skillnad till det battre. Hans utnamning till naringslivs- och
sysselsattningssektionen var naturlig med tanke pa hans egen
bakgrund som foretagare. “Jag ar féretagare till kropp och sjal. Jag
forstar de olika aspekterna av entreprendrskap och jag uppskattar
verkligen det arbete som entreprendrer gor”, sager Jani. Aven
sysselsattningsarenden ar viktiga for honom. Jani skulle vilja se fler
arbetstillfallen i Sibbo.

Naringslivs- och sysselsattningssektionen ar ocksa relativt ny i Sibbo och har bara varit verksam i fyra ar.
Sektionen har ingen egentlig beslutanderatt, men fungerar som ett rddgivande expertorgan som kan féra
arenden vidare till kommunstyrelsen. Férutom de fem ordinarie ledaméterna och deras ersattare bestar
sektionen dven av foretradare for naringslivet som har narvaro- och yttranderatt vid sektionens moten. De
valda foretagarna behdver inte ha en politisk bakgrund, utan deras roll ar att bidra med praktisk erfarenhet
och synpunkter till debatten. “Genom att delta i sektionen kan foretagare se hur det politiska systemet
fungerar. Det har ar ocksa ett utmarkt tillfalle att natverka. Det ar ytterst viktigt att kanna till och vara
medveten om vad som hander i naringslivet i Sibbo”, sammanfattar Jani. For narvarande soks ytterligare tva
foretagsrepresentanter till sektionen. Under den kommande perioden behovs ytterligare bidrag framfor allt
fran turistsektorn och frdn stora foretag som sysselsatter personal.

Enligt ordféranden gar det bra for Sibbo nar det galler naringsliv och sysselsattning. Sibbo ar en attraktiv
kommun med ett utmarkt foretagsklimat, i Sibbo far man lyckas. Man far dock inte bara ligga och lata tiden
passera, utan modigt vaga ta upp darenden och fatta stora beslut, daven vid goda tider. Med andra ord ar det
viktigaste for politikerna och sektionen att se framat och tro pa framtiden. For att framja fOretagarnas
intressen pa basta satt uppmuntrar Jani dem att aktivt ta upp de utmaningar som de moéter i naringslivet i
Sibbo. Féretagarna sjalva har den bésta kunskapen om detta. Aven om beslutsprocessen kan kdnnas
ldngsam och langvarig I6nar det sig att driva pa och ta upp fragor. “Du kan alltid kontakta mig”, uppmanar
Jani.
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