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Sipoon kansalaisopiston laatukasikirja

Sipoon opiston kehittamis- ja opetussuunnitelmatyo on aloitettu syyskuussa 2015.
Asiakirjassa esitellaan opiston toiminta-ajatus, laatupolitiikka ja sita paivitetaan vuosittain.
Tahan tydhon on osallistunut opiston vakituisen henkilokunnan liséksi opiston
tuntiopettajia. Opetushallitus on tukenut tata projektia.

Kehittamis- ja opetussuunnitelmatydn tavoitteena on tukea opiston visiota ja strategian
toteutumista ja edesauttaa tavoitteiden saavuttamista. Laatukasikirjaa paivitetaan
vuosittain tavoitteiden pohjalta. Opiston eri oppiaineiden opetussuunnitelmat tullaan myoés
kiraamaan laatukasikirjaan lukuvuoden 2016 - 2017 aikana.
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1. Yleista Sipoon opistosta

Sipoon suomalainen opisto ja Sibbo svenska medborgarinstitut perustettiin vuonna 1968.
Opistot yhdistettiin 1.8.1999 kaksikieliseksi opistoksi.

Opistoa yllapitaa Sipoon kunta ja opetusta valvoo opetusministerid. Sipoon opisto on osa
kunnan Kulttuuri- ja vapaa-aika -yksikk6a. Yksikon paallikkdona toimii Anne Laitinen.
Opiston henkildkuntaan kuuluvat rehtori, Annelie Akerman-Anttila, yksi paatoiminen
opettaja taito- ja taideaineissa, Pirjo Pentti, ja likunnanohjaaja Sari Sundback-Maatta.
Opistosihteerina tyoskentelee Ulrika Martin. Opiston tiedottamisesta vastaa tuntiopettaja
Joanna Kopra. Paaosan opetuksesta pitavat eri aineiden tuntiopettajat, joita on 130.

Opiston opetuskielena on joko suomi tai ruotsi, tai kurssit voivat olla myds kaksikielisia.
Kurssit ovat avoimia kaikille asuinpaikasta tai koulutustaustasta riippumatta. Paaosa
kursseista on suunnattu aikuisille, mutta myos alle 16-vuotiaille jarjestetaan varsinkin
likunta- ja taidekursseja. Taiteen perusopetusta jarjestetaan teatteritaiteessa, seka lapsille
etta nuorille.

Opisto jarjestaa vuosittain noin 11 000 tuntia opetusta ja netto-opiskelijoita on ollut noin
3500. Opiston toimintakate on ollut vuonna 2018 noin 900 000 euroa.
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2. Sipoon opiston toimitilat

Opisto on toiminut 1ahinna Sipoon kunnan omissa tiloissa. Tavoitteena on ollut, etta
opistopalvelut olisivat mahdollisimman paljon Iahipalveluina saatavia, sen vuoksi opetusta
jarjestetaan eri puolilla kuntaa. Koulujen liikkuntasalit ja luokkatilat Sipoossa ovat opiston
ryhmien kaytettavissa hakemuksesta, lisaksi vesiliikuntaa ja kuntosalitoimintaa jarjestetaan
Ingmanin altaalla Massbyssa seka Nikkilassa Sote-talossa. Kudonnan opetusta
jarjestetdan Massbyssa, Vavhultissa, Talmassa, Etela-Paippisissa ja Pohjois-Paippisissa.

Kanslia sijaitsi Nikkilan koulukeskuksessa F-talossa vuoteen 2012 asti. Sen jalkeen
muutettiin Nikkilan koulukeskuksen B-taloon, josta siirryttiin Soderkullaan Valkoiseen
Paviljonkiin vuoden 2015 alusta alkaen. Syksysta 2016 alkaen opiston hallinnon tilat
sijaitsevat jalleen B1-talossa, joka kantaa nimea Nikkilan opistotalo. Nikkilan opistotalossa
on kansliatilojen lisaksi pieni luokkahuone, liikuntatila ja taideluokka seka iltaisin kaksi
luokkatilaa kaytossa.

Martinkylan opistotalo Talmassa (entinen Martensby skola) otettiin opiston kayttéon
lukuvuonna 2014 - 2015. Siella opetus on painotettu kadentaitoihin. Talossa on yksi
kudonnan ryhma, kolme huonekalukunnostuksen ryhmaa seka ikonimaalausryhma.
Lisaksi opistotalossa jarjestetdan ompelu- ja muita kasitydokursseja. Salissa on talla
hetkella myds sirkusopetusta seka pianonsoiton opetusta. Lukuvuoden aikana talossa
jarjestetaan lyhytkursseja seka kevaisin ja syksyisin kasityokirppikset. Talossa on myos
koulumuseon kaytdssa olevaa luokkatila.

Sikala Jokipuiston alueella painottuu taideaineisiin.Sikalassa on maalaus- ja lasityoluokka,
posliinimaalaus- ja grafiikkaluokka seka keramiikkatila. Tilat ovat ahkerassa kaytossa, niin
paivalla, kun illalla. Siella pidetaan lyhytkursseja ja tyopajatyyppista toimintaa.

Kaikessa opiston toiminnassa pyritdan noudattamaan ekologisesti, sosiaalisesti ja
taloudellisesti kestavan kehityksen periaatteita. Uudet toimitilat on varustettu nykyaikaisilla
tietoteknisilla laitteilla ja opettajia pyritdan kannustamaan niiden kayttédn. Osaa opiston
tiloista pyritdan vuokraamaan erilaisille kayttajaryhmille myds lukukauden ulkopuolisena
aikana, jotta tilat olisivat mahdollisimman tehokkaasti kaytdssa. Myds opettajien
paivakirjoissa pyritaan siirtymaan sahkdisen paivakirjan kayttéon mahdollisimman paljon.
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3. Sipoon opiston tehtava

Sipoon opiston tehtavana on toimia vapaan sivistystydon maaritelman mukaisesti: "Vapaan
sivistystyon tarkoituksena on elinikaisen oppimisen periaatteen pohjalta tukea yksildiden
persoonallisuuden monipuolista kehittymista ja kykya toimia yhteistssa. Seka edistaa
kansanvaltaisuuden, tasa-arvon ja monipuolisuuden toteutumista suomalaisessa
yhteiskunnassa. Olennainen piirre vapaassa sivistystydssa on, etta se ei ole
tutkintotavoitteista eika sen sisaltoja saadella lainsaadannossa.”

Sipoon opiston tehtavana on vastata alueellisiin ja paikallisiin sivistystarpeisiin. Se tarjoaa
mahdollisuuksia omaehtoiselle oppimiselle ja kansalaisvalmiuksien kehittamiselle.
Opetusta jarjestetaan iltaisin, viikonloppuisin ja yha enenevassa maarin on kysyntaa
paivakursseille. Keskeisena opiston kasvatustavoitteena on edistaa opiskelijan
omaehtoista oppimista, hyvinvointia ja elamanhallintaa. Koulutusta tuotetaan asiakkaiden
tarpeista lahtien. Pyritddn mukautumaan muuttuviin yhteiskunnallisiin tarpeisiin ja olemaan
ajan hermolla mukana siten, etta voidaan kesken lukuvuodenkin jarjestaa uutta opetusta,
jos koossa on vahintaan minimioppilasmaara ryhmalle. Sipoon opisto toimii sipoolaisten
aikuisten ja lasten opiskelu- ja kohtaamispaikkana ja se pyrkii edistdmaan erilaisuuden ja
moniarvoisuuden ymmartamista seka toisaalta arvostamaan perinteita, etta toisaalta
luomaan uutta kulttuuria. Opetushallitukselta anotaan vuosittain opintoseteleita, joilla
voidaan kannustaa seniori-ikaisia, maahanmuuttajia ja tyottdmia itsensa kehittdmiseen ja
opintoihin osallistumiseen.

Kursseja jarjestetdaan humanistisissa, yhteiskunnallisissa, terveyteen, liikuntaan ja
hyvinvointiin liittyvissa aineissa seka taito- ja taideaineissa. Lisaksi on jarjestetty
maahanmuuttajille kieli- ja kotoutumiskoulutusta. Avointa yliopisto-opetusta on ollut I&ahinna
kasvatustieteellisissa ja psykologisissa aineissa. Lisaksi on jarjestetty yhdessa Sipoon
teatterin kanssa teatteritaiteen perusopetusta seka lapsille etta aikuisille. Teatteritaiteen
yleisen oppimaaran kehittdminen tulee olemaan lukuvuosien 2017-2018 ja 2018-2019
erillisen kehittamisen kohde.

Opisto pyrkii jatkuvaan toimintansa arviointiin ja kehittdmiseen. Tavoitteena on
asiakaslahtoinen laadun parantaminen. Kurssin loputtua opiskelija tayttaa
palautekaavakkeen, joka palautetaan kansliaan. Palautetta voi myds antaa sahkdisesti
joko kotisivun kautta tai sahkopostilla. Opisto vastaa aina palautteeseen. Opisto keraa
asiakaspalautetta ja siitd saadun palautteen seka tuntiopettajien valittdmien toiveiden
pohjalta tehdaan uutta kurssisuunnittelua.
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4. Sipoon opiston arvot ja visio

4.1. Arvot

Sipoon kunnan toimintaa ohjaavat arvot ovat 1. kekseliédisyys, 2. avoimuus ja 3.
palvelualttius. Ne toteutuvat kdytdnnbssé seuraavalla tavalla: Sipoo uudistaa toimintaansa
Jatkuvan kehittdmisen periaatteella. Sipoo tunnetaan luovista ja rohkeista ratkaisuistaan.
Sipoo viestii ajantasaisesti kahdella kielellé. Sipoo toimii l&pinédkyvésti. Sipoo on hyvé ja
luotettava toimija ja yhteistybkumppani. Sipoo vaalii asiakaslahtbisyyttd kaikessa
toiminnassaan. Sipoo on nopea ja joustava. Sipoo huolehtii sisédisen asiakkuuden
toteutumisesta.

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Vastuu omasta opiskelusta

Asiakaslahtoisyys

Yksilon arvostaminen/kunnioittaminen
Monimuotoistuvassa yhteiskunnassa toimiminen

Sipoon opiston toimintaa ohjaa kunnan arvojen lisdksi opiston oma arvopohja: Rohkeasti
ja joustavasti ennakkoluuloton edellakavija. Sipoon opisto uudistaa toimintaansa
jatkuvasti kysynnan ja yhteiskunnallisen tilanteen pohjalta. Pyrimme reagoimaan nopeasti
uusiin tarpeisiin ja tarvittaessa pystymme jarjestamaan koulutusta lyhyellakin
varoitusajalla. Huomioimme kurssitarjonnassa kaksikielisen kunnan tarpeet ja tarjoamme
kursseja seka suomen- etta ruotsinkielella ja myos kaksikielisina.

4.2. Visio

"Sipoon kunnan visio on: Sipoo - Suomen halutuin. Sipoon tavoitteena on olla
padkaupunkiseudun keidas, jossa on mahdollisuus yhteisélliseen asumiseen ja vapaa-
aikaan seké menestykselliseen yrittdmiseen. Sipoossa asuu ja yrittda aktiivisia ja oma-
aloitteisia ihmisié, jotka parjaéavét hyvin yhdesséa tekeméalla.”

Sipoon opiston visio muokkautuu kunnan vision pohjalta. Opiston tavoitteena on olla
alueen opistojen halutuin. Vahvuuksiamme ovat kaksikielisyys, joustavuus ja tekemisen
tahto. Visio saavutetaan jarjestamalla korkeatasoista opetusta kaksikielisesti,
monikulttuurisesti ja asiakaslahtoisesti.
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Visio

Sipoo — Suomen halutuin

Sipoo on padkaupunkiseudun keidas,

Jjossa on mahdollisuus yhieisolliseen

asumiseen ja vapaa-aikaan seka
menestykselliseen yrittamiseen.

Sipoossa asuu ja yrittéa aktivisia ja
oma-aloitteisia ihmisid, jotka parjdaval
hyvin yhdessd tekemélla.

) Y Sipoo
sibbo

Kunnan toimintaa ohjaavat arvot

siaa feimintaansa
ehittAmisen
periaatiealla

Sipoo on nopeaja joustava.

Sipoo hucle
asiakkuuden toteutu

i Y Sipoo
sibbo

5. Sipoon opiston perusstrategia
5.1. Opiston ydintoiminnot

Sipoon opiston toimintaa ohjaa toisaalta vapaan sivistystyon toimintastrategia ja toisaalta
Sipoon kunnan arvot seka perustehtava. Lisaksi toimintaan vaikuttavat myos
valtionhallinnon, yhteistydkumppaneiden ja kolmannen sektorin tarpeet. Sipoon kunnan
perusstrategian mukaisesti Sipoon opisto pyrkii panostamaan asiakaslahtdisiin palveluihin.

Opiston ydintoimintoja ovat opetus, opetuksen sisaltdjen suunnittelu ja kehittaminen ja
asiakaspalvelu. Opiston tyota esitelldan vuosittain kevatjuhlassa ja kasityo- ja
taideryhmien nayttelyissa. Sipoon opiston kurssivalikoima on talla hetkella monipuolinen ja
varsin kattava. Tavoitteena onkin, ettd myds lahikuntien asukkaat 16ytavat yna enemman
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my0s Sipooseen kursseille. Yksi Sipoon vahvuuksista on kaksikielisten kurssien
monipuolinen valikoima.

Sipoon opisto pyrkii siihen, ettd opettajina toimivat oman alansa asiantuntijat ja
muodollisesti kelpoiset henkilot. Palvelua annetaan molemmilla kotimaisilla kielilla.
Kanslian henkilokunta on palvelualtista ja asukkaat voivat saada henkilokohtaista palvelua
Nikkilan opistotalolla. Lukukausien alussa muutamien viikkojen ajan kansliassa
paivystetaan myos ilta-aikaan. Tarvitaan riittdvasti henkilokuntaa, jotta palvelua on
saatavilla.

Opisto kannustaa opettajia ja muuta henkilokuntaa kouluttautumaan. Nain toteutetaan
kaytanndssa elinikaisen oppimisen periaatetta myds opiston henkilokunnan keskuudessa
ja ollaan esimerkkina opiskelijoille. Uudet ideat pyritaan saamaan kaytantoon uusina
oppisisaltdéind mahdollisimman tehokkaasti. Kun uutta lukuvuotta suunnitellaan, on oltava
valppaana ja tarkkaavaisena havaitsemaan uudet tuulet ja kiinnostuksen kohteet seka
muokkaamaan ne innostaviksi kursseiksi.

Tyoterveyshuolto ja tydsuojelu konsultoivat ja ovat [aheisessa yhteistydssa opiston kanssa
tydhyvinvoinnista huolehtimassa. Vuosittain osallistutaan kunnan yhteisiin henkil6ston
virkistystapahtumiin ja jarjestetaan opiston oma virkistystapahtuma. Henkiloston
palkitsemisessa noudatetaan kunnan linjauksia, huomioidaan merkkipaivat,
opintosaavutukset seka laksiadiset. Lisaksi opiston henkilokunnalla on omia kaytantoja
tydntekijoiden muistamisessa. Henkilostda kannustetaan kehittamaan jatkuvasti taitojaan.
Henkilokunta voi osallistua kerran lukuvuodessa veloituksetta jollekin kurssille. Taman
edellytyksena on, etta kurssilla on tilaa ja se toteutuisi muutenkin. Nain voidaan saada
lisaa ideoita omaan opetukseen ja voidaan kehittdd omaa osaamista. Kehityskeskustelut
pidetaan vuosittain.

Maahanmuuttajien koulutusta jarjestetdan kysynnan mukaan. Lukuvuonna 2016 - 2017
jarjestetaan pitkakestoista omaehtoista kotoutumiskoulusta ostopalveluna. Varsinkin taito-
ja taideaineiden seka liikkunnan kursseille maahanmuuttajat voivat tulla opiskelemaan,
vaikka suomenkielentaitoa ei viela olisikaan. Opettajia pyritdan tarpeen mukaan
kouluttamaan maahanmuuttajien opetuksessa.

Avointa yliopisto-opetusta jarjestetaan yhteistyossa yliopistojen kanssa. Pyritaan
tarjoamaan oppiaineita, jotka ovat kysyttyja ja opiskelijoiden suosiossa, tarvittaessa
tehdaan myos yhteistyota naapurikuntien opistojen kanssa.

Kurssien markkinointiin kiinnitetaan erityistd huomiota tulevaisuudessa, silla pyritaan
siihen, ettda mahdollisimman moni suunniteltu kurssi toteutuu. Opiston oppilasminimi on 8
oppilasta, kielissa ja joissakin erityisryhmissa riittaa 6 opiskelijaa. Eri oppiaineissa
maaritelldadn pedagogisilla perusteilla maksimioppilasmaarat, ne vaihtelevat kahdeksasta
oppilaasta aina ryhmaliikunnan moniin kymmeniin. Maksimioppilasmaaraa rajaavat esim.
turvallisuusnakodkohdat, luokkatilan koko tai pedagogiset seikat. Taloudellisista syista
pyritaan taysiin opetusryhmiin.

Aiemmin paamarkkinointikanava on ollut syksylla ilmestyva ja jokaiseen sipoolaiskotiin
jaettava opinto-ohjelma seka netista I0ytyva Hellewi-ilmoittautumisjarjestelma. Kurssien
numerointia uusittiin kevaalla 2016, jotta opinto-oppaan tekeminen olisi vaivattomampaa ja
se olisi kayttajaystavallisempi. Opinto-ohjelmaan tulee vaistamatta vuosittain muutoksia,
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eika painettu esite ole ajan tasalla koko lukuvuotta — kursseja peruuntuu tai uusia syntyy.
Liséksi on sadanndllisesti tiedotettu seké Sipoon Sanomissa ettd Ost Nylandissa
ajankohtaisista kursseista. Talla hetkella kaytetdan myos uusia markkinointikanavia
vanhojen rinnalla. Opistolla on nyt omat facebook-sivut, joita paivitetdan saanndllisesti.
Lisaksi uutena tiedonvaihtokanavana opettajien kesken on facebookin perustetut opiston
opettajien omat sivut, joissa on tavoitteena kdyda mm. pedagogista keskustelua seka
verkostoitumista saman alan opettajien kesken. Uudistamalla ja kehittamalla
toimintaamme jatkuvasti tehokkaammaksi ja kysyntaa vastaavaksi luodaan opistolle arvoja
ja visiota vastaavaa imagoa. Suunnitteluun otetaan mukaan entistd enemman
tuntiopettajia, samalla he sitoutuvat omaan opistoon entista innokkaammin.

5.2. Opiston vuosikello

Opiston lukuvuoden suunnittelu aloitetaan tammikuussa. Opettajilta pyydetaan
kurssiehdotuksia tulevalle lukuvuodelle ja analysoidaan tilastoista, mitka ovat olleet
suosittuja kursseja ja toisaalta niita, mitka eivat ole vetaneet osallistujia. Pitaa olla myos
ajan hermolla siina, ettd saadaan opinto-ohjelmaan sisallytettya uusia, kiinnostavia
kursseja. Uusien opettajien rekrytointi aloitetaan heti, kun kurssisuunnittelu on
kaynnistetty.

Helmi-maaliskuussa tehdaan uuden lukuvuoden kurssisuunnitelmat ja graafikko aloittaa
seuraavan opinto-ohjelman suunnittelun huhtikuussa. Opinto-ohjelma saadaan
painokuntoon kesakuussa ja kotitalouksiin se jaetaan elokuun alussa. Elokuun puolivalissa
on ilmoittautuminen kursseille. Pyritddn yha enemman netti-ilmoittautumisiin, mutta myos
puhelimitse ilmoittautumisia otetaan vastaan. Paikan paalla ilmoittautuneiden maara on
vahentynyt jyrkasti muutaman vuoden kuluessa.

Opiston kevatjuhlassa huhtikuussa esiintyvat opiston erilaiset opintoryhmat. Kevatjuhla
seka opintoryhmien tyonayttelyt toimivat opiston kayntikorttina ulospain. Onnistuneet
nayttelyt innostavat katsojia opiskelemaan ja ne myds vahvistavat opiston imagoa.
Kevatjuhlaa ovat jarjestamassa molemmat opistolaiskunnat. Nayttelyn rakentamisesta
vastaa taito- ja taideaineiden opettaja yhdessa tuntiopettajien kanssa.
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SIPOON KANSALAISOPISTO
OPISKELIJAN VUOSIKELLO

JOULULOMA  KURSSI-ILMOITTAUTUMINEN
OPETUS ALKAA

SYYSLOMA

OPETUS ALKAA |5

KURSSI-ILMOITTAUTUMINEN
OPINTO-OHJELMA JAETAAN

KESAPETUS

SIPOON KANSALAISOPISTO
OPETTAJAN VUOSIKELLO

JOULULOMA ~ KURSSI-ILMOITTAUTUMINEN

IDEAT SEURAAVAN LUKU-
KAUDEN KURSSEILLE

SYYSLOMA

OPETUS ALKAA I= PAATS SEURAAVAN
OPETTAJANKOKOUS KAUDEN KURSSEISTA
KURSSI-ILMOITTAUTUMINEN .
OPINTO OHJELMA JAETAAN TYONAYTTELYT

KESAOPETUS
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6. Opetussuunnitelmat

Musiikki

Musiikkia voi opiskella Sipoon opistossa solistisissa aineissa, kuten yksinlaulu ja joidenkin
instrumenttien opiskelu, erilaisissa kuoroissa, soitin- ja lauluyhtyeissa seka orkestereissa.
Kaytannon harjoittelun lisaksi opetus voi sisaltdéa musiikin historiaa, musiikin teoriaa ja
musiikkiteknologiaa.

Opetusta jarjestetaan yksilo- ja rynmaopetuksena. Paaosa opetuksesta jarjestetaan koko
lukuvuoden kestavina kursseina. Osa kursseista voi olla lyhytkestoisia.

Sirkustaide

Sipoon opiston kursseja sirkustaiteessa tarjotaan vauvoille, lapsille, nuorille ja aikuisille.
Tavoitteena on tarjota kuntalaisille eritasoisia kursseja. Kursseilla keskitytaan
sirkuslajeissa akrobatiaan, iima-akrobatiaan, tasapainoon ja jongleeraukseen.

Kurssit ovat paasaantoisesti koko lukukauden kestavia rynmaopetustunteja.

Teatteritaiteen perusopetus

Teatteritaiteen perusopetuksen opetussuunnitelma paivitettiin marraskuussa 2016. Katso
erillinen liite. Teatteritaiteen perusopetuksesta laaditaan valtakunnallisten Taiteen
perusopetuksen opetussuunnitelman perusteiden mukainen erillinen kattava
opetussuunnitelma lukuvuoden 2017 — 2018 aikana.

Kuvataide

Kuvataideopetuksen opetuksen tavoitteena on opiskelijan oman visuaalisen ilmaisukyvyn
kehittaminen. Oppilas oppii havainnoimaan ymparistdaan aktiivisesti ja monipuolisesti
seka rohkaistumaan oman luovuutensa esiintuomiseen turvallisessa ja inspiroivassa
oppimisymparistossa.

Kuvataideopetuksen osa-alueet ovat: piirustus, maalaustaiteen eri tekniikat, taidegrafiikka,
kuvanveisto, keramiikka, valokuvaus, taidehistoria seka ikonin- ja posliininmaalaus.

Opetusta jarjestetaan ryhmaopetuksena; paaosa kursseista on koko lukuvuoden kestavia,
osa jarjestetaan lyhytkursseina.

12



Sipoon kansalaisopiston laatukasikirja

Kadentaidot

Kadentaitojen opetuksen tavoitteena on tukea oppijan kadentaitojen monipuolista
kehittymista seka yllapitaa, kehittaa ja uudistaa kasin tekemisen kulttuuria. Opetuksen
lahtdkohtana ovat elinikaisen oppimisen periaate ja erilaiset oppimistyylit huomioidaan
opetuksessa.

Kadentaidon opetuksen osa-alueet pitavat sisalladan seka pehmeat etta kovat materiaalit.

Opetusta jarjestetaan ryhmaopetuksena; paaosa kursseista on koko lukuvuoden kestavia,

osa jarjestetaan lyhytkursseina. Kursseja tarjotaan seka aikuisille etta lapsille ja nuorille.

Kielet

Kielten opetuksessa tavoitteena on tarjota sipoolaisille mahdollisuus kehittaa taitojaan eri

kielissa. Opetuksen tavoitteena on kehittaa kielitaitoa kielen kaikilla osa-alueilla:
kuunteleminen, ymmartaminen, lukeminen, kirjoittaminen ja puhuminen.

Sipoon opisto tarjoaa kielten opetusta noin 10 eri kielella seka paiva- etta iltakursseina.
Opetusta jarjestetaan ryhmaopetuksena. Paaosa opetuksesta on koko lukuvuoden
kestavina kursseina. Osa kursseista voi myos olla lyhytkestoisia.

Kieltenopetusta annetaan perus-, keski- ja syventavalla tasolla.

Liikunta

Liikunta vaikuttaa ihmisen fyysiseen, psyykkiseen ja sosiaaliseen hyvinvointiin
kokonaisvaltaisesti. Liikunnalla on olennainen vaikutus yksilén hyvinvoinnille ja koetulle
terveydelle.

Liikunnan opetuksen tavoitteena on liikuttaa mahdollisimman montaa kuntalaista
tarjoamalla eritasoisia ryhmia eri likunnan muodoissa eri-ikaisille seka paiva- etta ilta-
aikaan. Liikuntaryhmia pyritdan jarjestamaan eri puolilla kuntaa, jotta se olisi kaikkia
kuntalaisia lahella.

Liikuntaa pyritaan jarjestamaan seka pienryhmissa etta ryhmaliikuntana. Kursseja
jarjestetaan paaosin pitkina koko lukukauden kestavina kursseina mutta myds
lyhytkursseina.
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Vesiliikunta

Vesiliikunnan tavoitteena on jarjestaa vesiliikuntaa eritasoisissa ryhmissa eri-ikaisille
kuntalaisille seka Etela-Sipoossa etta Nikkilassa. Kursseja pyritdan jarjestamaan seka
paiva- etta ilta-aikaan mahdollisuuksien mukaan.

Uimakouluja pyritaan mahdollisuuksien mukaan jarjestamaan eri-ikaisille kuntalaisille,
uimataito on tarkea kansalaistaito.

Kursseja jarjestetaan paaosin pitkina koko lukukauden kestavina kursseina, mutta myos
lyhytkursseina.

Tanssi

Tanssinopetuksen tavoitteena on antaa kuntalaisille tietoa, taitoja, kokemuksia seka
virikkeita omasta kunnosta ja hyvinvoinnista huolehtimiseen. Opistolla on seka alkeistason
kursseja etta jatkokursseja.

Erilaisia tanssin kursseja jarjestetaan seka aikuisille, lapsille etta senioreille. Kurssit ovat
seka koko lukuvuoden kestavia etta lyhytkursseja.

Hyvinvointi ja terveys

Hyvinvointiin ja terveyteen liittyvien kurssien tavoitteena on kehon ja mielen hyvinvoinnin
edistaminen.

Opetusta jarjestetaan ryhmaopetuksena; paaosa kursseista on koko lukuvuoden kestavia,
osa jarjestetaan lyhytkursseina.
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