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Keskeiset ennusteluvut, VM:n kansantalousosasto 18.12.2019

2017 2018 2019** 2020** 2021** 2022**

Bruttokansantuote, mrd. euroa 226 234 242 249 257 265

Työllisyysaste, % 69,6 71,7 72,6 73,1 73,5 73,6

Työttömyysaste, % 8,6 7,4 6,7 6,5 6,4 6,4

Kuluttajahintaindeksin muutos, % 0,7 1,1 1,1 1,3 1,6 1,6

Ansiotasoindeksin muutos, % 0,2 1,7 2,5 3,0 2,8 2,8

Lyhyet korot (euribor 3 kk), % -0,3 -0,3 -0,4 -0,4 -0,3 -0,1

Pitkät korot (valtion obligaatiot, 10 v), % 0,5 0,7 -0,1 -0,1 -0,1 0,2

Julkisyhteisöjen bruttovelka suhteessa 

BKT:een, % 60,9 59,0 58,5 58,8 59,7 60,4

Valtionvelka suhteessa BKT:een, % 46,8 44,8 43,9 43,6 44,0 44,3



 

 14 (157) 

 

 



 

 15 (157) 

 

 



 

 16 (157) 

 



 

 17 (157) 

 



 

 18 (157) 

 



 

 19 (157) 

 



 

 20 (157) 

 

 
 

 

 



 

 21 (157) 

 

 

 
 



 

 22 (157) 

 

 



 

 23 (157) 

 

 



 

 24 (157) 

 

 
 
 
 
 

 



 

 25 (157) 

 



 

 26 (157) 

 



 

 27 (157) 

 

 

 



 

 28 (157) 

 

 



 

 29 (157) 

 



 

 30 (157) 

 



 

 31 (157) 

 



 

 32 (157) 

 



 

 33 (157) 

 

 



 

 34 (157) 

 



 

 35 (157) 

 

 



 

 36 (157) 

 



 

 37 (157) 

 

 



 

 38 (157) 

 
 

 

 

 

Yhteisö Kuntakonsernin 
omistusosuus 

Asunto Oy Sipoon Tiltaltti - Bostads Ab Sibbo Gransångaren 100
Oy Sipoon Jäähalli - Sibbo Ishall Ab 51,6
Keskinäinen kiinteistöosakeyhtiö Sipoon Jussaksentie 14 100
Keskinäinen kiinteistöosakeyhtiö Sipoon Jussaksentie 18 100
Keskinäinen kiinteistöosakeyhtiö Sipoon Terveystie 1 100

Asunto Oy Sipoon Mäntykangas - Bostads Ab Sibbo Tallmo 50
Bostads Ab Sibbo Vintergröna - Sipoon Talvikki Asunto Oy 29,6
Bostads Ab Sato-Talma Asunto Oy 23,8
Kiinteistö Oy Söderkulla Tallbacka Fastighets Ab 33,51
Rosk'n Roll Oy 10,8
Keravan Energia Oy 3,5
Careeria Oy 7,66

Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymä 1,32
Eteva kuntayhtymä 0,8
Kårkulla samkommun 4,37
Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä 4,45
Samkommunen för yrkesutbildning i Östra Nyland 16,33
Helsingin seudun liikenne -kuntayhtymä 1,6
Uudenmaan liitto kuntayhtymä 1,19
Keski-Uudenmaan Vesi -kuntayhtymä 26,06
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   Yhdistelty 
(kpl)  Ei yhdistelty (kpl)

 Tytäryhteisöt
   Yhtiöt
        Kiinteistö- ja asuntoyhtiöt 5
 Kuntayhtymät 8
 Osakkuusyhteisöt 3 1
 Yhteensä 16 1

Yhdistely konsernitilinpäätökseen
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  NRO a) Asiointi kunnan kanssa on 

helppoa ja sujuvaa. 
2019 Mittari 

1 Asiakaskokemuksen mittaus on 
jatkuvaa. Asiakaskokemuksen 
mittaustulos julkaistaan 
kuukausittain. 

Asiakaskokemuksen 
mittausta kehitetään. 
Mittaustulos julkaistaan 
kuukausittain. 

75 prosenttia vastanneista on tyytyväisiä tai 
erittäin tyytyväisiä 

2 Teemme palvelupyynnön 
käsittelyn läpinäkyväksi 

Varhaiskasvatuksen ja 
koulutuspalveluiden 
palvelupyynnöt valmiit 
KuntaÄlyssä   

Tavoite saavutettu kyllä/ ei vuosittain 
 
Mittaa sitä, että kuinka paljon palveluista on 
digitalisoitu. Muutenhan palvelupyynnön 
käsittely ei ole läpinäkyvää. 

3 Määritämme palvelulupaukset 
keskeisille asiakaspalveluille 

Vähintään 5 palvelu-
lupausta lisää annettu 

Vähintään 5 palvelulupausta lisää per vuosi  

4 Asiakas voi käyttää kunnan 
palveluita 24/7 digitaalisten 
välineiden avulla.  
Yli 50 prosenttia digitalisoitujen 
palvelujen asioinneista tehdään 
sähköisesti. 

25 % asioinneista 
tehdään sähköisesti. 

Kuinka monta prosenttia digitalisoiduista 
asioinneista tehdään digitalisesti eli 
itsepalveluna (vs. Paperi)  

NRO b) Sipoo kasvaa 600–800 
asukkaalla vuosittain.  

2019 Mittari 

5 Sipoon kunnalla on noin 2 vuoden 
kaavavaranto eri asumismuodoille 
tällä valtuustokaudella 

Massbyn ja Talman 
asemakaava hyväsytty 
valtuustossa. 

Kunnalla on vähintään 50 omatonttia, 
kerrostalotontteja 12 000 k-m2 ja rivitaloja 
6000 k-m2 varantoa. 

6 Henkilöjunaliikenneratkaisu 
Nikkilä-Kerava-Helsinki on tehty 
valtuustokauden aikana 

Ratasuunnittelu 
käynnistetään. 

Päätökset radan muuttamiseksi tehty ja 
alustava neuvottelutulos liikennöinnin 
aloittamisesta. 

7 Rakennamme vähintään yhden 
liityntäpysäköintialueen lisää 
Nikkilään ja yhden Söderkullaan. 
Kaikki maanhankinnan keinot ovat 
käytössä tämän toteuttamiseksi. 

Martinkyläntien 
risteyksen 
liityntäpysäköintialue 
toteutettu. 

Sekä Nikkiässä ja Söderkullassa on 
käytössä uudet liityntäpysäköintialueet. 

8 Lisäämme kevyenliikenteen väyliä 
vähintään 20 km valtuustokauden 
aikana 

Uusia kevyen 
liikenteen väyliä yli 12 
km valtuustokauden 
alusta 

 

Vastuuhenkilö antaa ehdotuksen 

9 ARA- ja ASO-vuokratuotanto on 
valtuustokaudella alueittain 
(Nikkilä, Söderkulla, Talma) 
enintään 25 prosenttia 
kokonaisasuntotuotannosta 

Kalliomäen tonteista 
enintään 20 % on ara-
tuotantoa. 

 

Ara-tuotanto ei yli 25 %:a 
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NRO c) Sipoon elinkeinoelämä 
vahvistuu ja yksityiset palvelut 
lisääntyvät. 

2019 Mittari 

10 Sipoon yritysten määrä kasvaa 
vähintään sadalla 

Sipooseen perustetaan 
/ tulee nettona 50 uutta 
yritystä 

 

Toimintasuunnitelma tehty, vähintään 100 
uutta yritystä perustettu / siirtynyt 
Sipooseen. 

11 Sipoon työpaikkaomavaraisuus 
nousee 70 prosenttiin 

Uusia työpaikkoja 
luodaan Sipooseen 
200 kappaletta. 

 

Toimintasuunnitelma tehty, 
työpaikkaomavaraisuus vähintään 70 
prosenttia 

12 Vähintään 1 iso (väh. 500 
työntekijää tai liikevaihto 200M€) 
yritys on päättänyt etabloitua 
Sipooseen 

Aktiivinen markkinointi 
sekä yritysten haku, 
kontaktoidaan 
vähintään 10 
potentiaalista yritystä 

Houkutteluprosessi suunniteltu ja aloitettu 
sekä tonttikauppa tehty. 

13 Sipoolaisten matkailu- ja vapaa-
ajanyritysten liikevaihto kasvaa 25 
prosenttia valtuustokauden aikana 

Yritysten kanssa 
sovitaan markkinoinnin 
tehostamisesta. 

Tilannekatsaus tehty ja kunnan 
keinovalikoima kartoitettu, markkinointi 
käynnissä. 

NRO d) Sipoon kuntaorganisaation 
toimintaa ja rakenteita 
uudistetaan. 

2019 Mittari 
 

14 Suunnitelma kuntaorganisaatiosta 
uudessa tilanteessa ja sen 
toiminnasta on tehty 2019. 
Toiminta on käynnistynyt vuoden 
2020 alusta. Henkilöstön 
perehdytys on suoritettu ennen 
toiminnan käynnistämistä. 

Organisaation 
mallinnus, budjetointi, 
henkilöstön perehdytys 

Muutoksen suunnittelu tehty ja muutoksesta 
päätetty 

15 Työntekijöiden hyvinvointiin ja 
johtamisen muutokseen 
panostetaan. Uudet 
tehtäväkuvaukset on tehty ja 
organisaatio on selkeä 

Organisaation 
mallinnus, budjetointi, 
henkilöstön perehdytys 
 

Johtamisen muutoskoulutus kaikille 
esimiehille käynnissä ja tehtävänkuvausten 
muutos suunniteltu ja muokkaukset aloitettu 

16 Työhyvinvointikysely tehdään 
vuosittain 

Sosiaalisen pääoman 
kysely 

Työhyvinvointikyselyyn vastanneista 75 
prosenttia on tyytyväisiä tai erittäin 
tyytyväisiä 

17 Kunnan toimitilat ovat terveet ja 
turvalliset 

Valmistuvien 
kuntokartoitusten 
osalta analysoidaan 
tilanne ja tehdään 
tarvittavat oirekyselyt. 

Jokaiseen tiedossa olevaan 
sisäilmaongelmaan kunnan tiloissa on 
löydetty ratkaisu 
 
 

NRO e) Sipoon kunnan talous on 
tasapainossa. 

2019 Mittari 
 

18 Sipoon kunnan käyttötalous ilman 
tontinmyyntituloja on positiivinen 

Tulosta parannettava 
tuottojen/kustannusten/
kertyvien verotulojen 
kautta 1,9 m€ 

Tulos on parantunut valtuustokauden aikana 
6,7 m€ 

19 Sipoon kunnan verrannolliset 
toimintamenot asukasta kohden 
laskevat joka vuosi. 

Tämän hetkisen 
talousarvion mukaan 
toimintamenot laskevat 
vuosittain 

Toimintamenot ovat laskeneet vuoteen 2018 
verrattuna 

20 Sipoon kunta ei omalla 
toiminnallaan aiheuta kuntalaisten 
kokonaisverotaakan nousua 

Ei nosteta 
kunnallisveroa eikä 
kiinteistöveroa 

Ei olla nostettu kunnallisveroa eikä 
kiinteistöveroa (lukuun ottamatta 
rakentamattomat tontit) 
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13 968 809,02
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TP2017 TP2018 TA2019 TP2019

Vesihuollon hintatasoa kuvaavat tunnusluvut 
Talousveden käyttömaksu (€/m3) sis. alv 1,67 1,67 1,67 1,67

Jäteveden käyttömaksu (€/m3) sis. alv 2,38 2,38 2,38 2,38

Vesihuoltomaksujen vertailuhinta(€/m3) sis. alv 6,40 6,40 6,40 6,40

Vesihuollon tehokkuutta kuvaavat tunnusluvut
Laskuttamattoman talousveden osuus (%) 10 8 9 8

Laskuttamattoman jäteveden osuus (%) 29,7 22 17 28,9

Vesihuollon laatua kuvaavat tunnusluvut
Terveysperustaiset laatuvaatimukset täyttävä

veden laatu (%) 100 98,6 100 100

Putkirikkojen määrä (kpl/km/vuosi) 0,0083 0,0067 0,007 0,011

Hinnanalennukseen oikeuttavien virheiden määrä (kpl) 0 0 0 0

Vesihuollon kannattavuutta kuvaavat tunnusluvut
Toiminnan tuotot/toiminnan kulut (%) 149,1 156,9 95,1 93,6

Tuloutus suhteessa liikevaihtoon (%) 16,5 15,3 15,3 15,2

Investoinnit/poistot 0,97 3,2 3,1 4,14

Investointien tulorahoitus (%) 144,7 44,4 68,0 34,1
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Kuntayhtymäosuudet Yhteensä

Hankintameno 1.1. 1 803 760,05 1 803 760,05
Lisäykset
Vähennykset
Hankintameno 31.12. 1 803 760,05 1 803 760,05

Osakkeet ja osuudet
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5. ALLEKIRJOITUKSET JA MERKINNÄT

Sipoossa 1 O päivänä maaliskuuta 2020 

Sipoon vesihuoltoliikelaitoksen johtokunta 

Liikelaitosjohtaja (��;:j

TI LINT ARKASTUSMERKINT Ä 

Olemme tarkastaneet tilinpäätöksen. 

Sipoossa ----'8"---. _;;.6_,_2020 

KPMG Julld:sl.alli. 11101r Palvelut Oy A-b 

Martin Slotte _ 
JI lff, CIA ..J HT, \-1 \ 1 C.IA 

Mani Huttunen 

144

/-------

----



145 (157) 



146 (157) 



147 (157) 



148 (157) 



149 (157) 



6 TILINPÄÄTÖKSEN ALLEKIRJOITUKSET JA TILINPÄÄTÖSMERKINTÄ 

Sipoossa 25. päivänä toukokuuta 2020 

Sipoon kunnanhallitus 

Mikael Grannas 
kunnanjohtaja 

TILINPÄÄTÖSMERKINTÄ 

Olemme tänään antaneet suorittamastamme tilintarkastuksesta kertomuksen. 

Sipoossa 8 . b . 2020 

KPMG Oy Ab 

Martin Slotte 
HT, JHT, CIA 
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126 152,21

39 517 437,94

132 882,79
78 239 416,66

0,00
272 810,33
227 561,45

4 134 963,05
28 642 615,88

510 511,11
8 890 225,44

11 263 611,84
2 699,64

98 354,64
216 340,01

9 706,49
138 962,13

4 446,54
8 822,08

584 964,02
194 822,33

30 842 794,75

33 167 506,72
8 773 875,49

534 872,44
4 434 645,90

2 255,99

140 685,67

123 905,51
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4 859,08
17 981,36

4 656,20
3 251 254,67

6 387,23

52 570,00
1 349 274,49

958 296,44

1 320 297,50
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68 113 361,72
15 967 905,82

1 089 439,38

23 378 718,20
18 350 000,00

135 642,24

140 685,67
123 905,51

9 000 000,00
38 910 000,00

113 996,25
5 304 571,35

14 629 350,76

10 000 000,00
40 000 000,00

7 680 000,00

25 534,05

743 022,68



 

 156 (157) 

1 772 699,32
1 288,15

7 565 595,73

935 682,60
57 898,30

514,04
138 474,08

77 728,91

7 019,19
579,42

84 527,78
6 093 132,06

76 026,53
86 513,27

Vel-työnantajan 6 363,52
2 525,37

39 626,67
475 197,50
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