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Sibbos kommunstrategi




as Varder-

Sibbo ar den trivsammaste, Gemenskap 1. Valfard och trygghet i vardagen
tryggaste och foretagar- Vib Vi och gemenskaperna
vanligaste kom.munen I Vérn;yrrsrisgnrr}gr?éae?a;ze | 2. Hogklassiga tjanster for barn och ungdomar
huvudstadsregionen. | - vardag och trygghet. Vi 3. Hallbar tillvaxt, mangsidigt boende och
Sibbo forenas hdgklassigt behandlar alla likvérdigt och smidig trafik
boende, narhet till naturen respekterar olika asikter. 4. Miljdvanlighet och biologisk mangfald
och stark samhdorighet. 5. Livskraft — kompetens,
| Sibbo mar manniskor, Oppenhet ?}{SSflsattmﬂgtoch
foretag och miljon bra. e Narhet till oreragsarmie .
Sibbo vixer hallbart och Vi vérdesatter 6ppenhet 6. Balanserad ekonomi och
: o och tydlighet i naturen en effektiv kommun
Sibboborna bygger pa eget beslutsfattande och , "
initiativ och tillsammans en handlingar. Vi for en aktiv \F(' 'e"erhm”it | ”‘?‘;F‘re”'
2 ' ' dialog med invanarna och en och mangsidig

framgangsrik framtid. gemenskaperna i Sibbo. | natur och rekreations-

Sibbo har var och en om(;aderlﬁc?rdvar

friheten att bygga sitt liv pa Vvardag valtara. —~\/— SIPOO
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egna villkor.



’ ¥

- w Ve SIBBO

4

VISION



Sibbo kommuns

Sibbo ar den trivsammaste, tryggaste och
foretagarvanligaste kommunen i huvudstadsregionen.
| Sibbo forenas hdgklassigt boende, narhet till naturen
och stark samhorighet.

| Sibbo mar manniskor, féretag och miljon bra. Sibbo
vaxer hallbart och Sibboborna bzgger pa eget initiativ
och tillsammans en framgangsrik framtid.
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Sibbo kommuns varderingar

Gemenskap

Vi bryr oss om varandra. Vi varnar om en fungerande vardag och
trygghet. Vi behandlar alla likvardigt och respekterar olika asikter.

Oppenhet

Vivardesatter 6ppenhet och tydlighet i beslutsfattande och _
handlln%ar. Vi for en aktiv dlalo% med invanarna och gemenskaperna i
Sibbo. I'Sibbo har var och en friheten att bygga sitt liv pa egna villkor.

Narhet till naturen

Vi lever mitt i naturen. Ren och mangsidig natur och
rekreationsomraden ger var vardag valfard.
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Huvudteman i strategin

1. Valtard och trygghet i vardagen och gemenskaperna

2. Hogklassiga tjanster f6r barn och ungdomar

3. Hallbar tillvaxt, mangsidigt boende och smidig trafik

4. Miljovanlighet och biologisk mangfald

5. Livskraft — kompetens, sysselsattning och féretagsamhet
6. Ekonomi i balans och en effektiv kommun
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1. Valfard och trygghet

Till denna temahelhet hér Sibbobornas 6vergripande valfard och upplevelse av trygghet, smidighet av
vardagens tjanster, tvasprakighet, narnatur samt delaktighet och gemenskap i alla befolkningsgrupper.

»

»

»

»
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Vi utvecklar férebyggande arbete samt tillgangliga och hogklassiga valfardsframjande tjanster for
invanare i olika aldrar. Vi satsar speciellt pa ungdomarnas valfard och beaktar att de aldre
befolkningsgrupperna vaxer.

Vi starker gemenskapen i hela Sibbo. Vi utvecklar invanarnas delaktighet i samarbete med vara
samarbetspartner (t.ex. valfardsomradet, féreningar och organisationer).

Vi forbattrar tryggheten och valfarden i vardagen. Vi arbetar for att Sibboborna ska motionera mer
an tidigare. Vi satsar pa beredskap och varnar om narnaturen.

Vi utvecklar aktivt tvasprakigheten i Sibbo och starker tillgangen till tjansterna pa bada spraken.
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2. Hogklassiga tjanster for

Till denna temahelhet hor Sibbo kommuns tjanster fér barn och ungdomar, barns och ungdomars
valfard och likvardiga hobbymajligheter. Vi arbetar for detta tillsammans med familjerna och
ungdomarna.

» Alla barn och ungdomar har trygga, halsosamma och fungerande daghem och skolor med

hdgklassiga och likvardiga tjanster och resurser. Kommunen stéder familjerna i deras primara
uppfostringsansvar.

» Vi starker barns och ungdomars delaktighet och stod for larande. Alla barn och ungdomar uppnar
malen i den nationella laskunnighetsstrategin. Vi forebygger och ingriper aktivt och effektivt i
mobbning.

» Viverkstaller hobbygarantin pa ett likvardigt satt. Kommunen koordinerar fritidsverksamheten sa
att den ar lattillganglig aven fran byarna. Vi ordnar verksamhet i samarbete med tredje sektorn.
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3. Hallbar tillvaxt, mangsidigt boende och

Till denna temahelhet hor Sibbos tillvaxt, mangsidig planlaggning och bostadsbyggande pa ett
socialt, ekonomiskt och miljomassigt hallbart satt i Sibbos olika centrum, utveckling av
kollektivtrafikforbindelser och gang- och cykelvagar samt forbattring av trafiksakerheten.

» Sibbo kommuns invanarantal 6kar och mdjliggor darmed att barnantalet halls atminstone pa
nuvarande niva. Var planlaggning och vara investeringar beaktar principerna for hallbar utveckling.

» Vi mojliggor byggandet av ett mangsidigt, smahusdominerat bostadsutbud i Nickby, Séderkulla
och Tallmo som mojliggér en god vardag i kommuninvanarnas olika livsskeden. Vi utvecklar byarna
och skargarden malmedvetet. Processen for bygglov ar sa positiv for sékanden som majligt.

» Vi utvidgar naten for gang, cykling och kollektivtrafik. Vi sakerstaller en smidig trafik och en
fungerande anslutningsparkering samt forbattrar trafiksakerheten och tillgangligheten.

—~/— SIPOO
12 -V SIBBO



4. Miljovanlighet och

Till denna temahelhet hor hallbar utveckling och dess delar klimatarbete, miljoatgarder i
vardagen samt varnande och framjande av den biologiska mangfalden.

» Vi utarbetar en vagplan for kommunens hallbara utveckling och verkstaller den
konsekvent.

» Vi framjar den biologiska mangfalden. | offentligt byggande bygger vi fler naturenliga
gardsplaner som aven erbjuder skugga. Vi bevarar narrekreationsomraden och
narnaturen i planldaggningen av kommuncentrum.

» En hallbar vardag ar ett enkelt val: tjansterna ar tillgangliga och de hallbara fardsatten ar
fungerande.
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5. Livskraft —

Till denna temahelhet hor effektiverad tillgang till kompetent arbetskraft, forstarkande av sysselsattningen och
arbetsplatssufficiensen samt utveckling av foretagsamhet och verksamhetsmiljon for Sibboféretag.

»

»

»

»
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Vart samarbete med féretagen ar foretagsvanligt, losningsorienterat och serviceinriktat. En bedémning av
konsekvenserna for foretag beaktas i beslutsfattandet. Vi stoder foretagarnas, bolagens och féretagens
utveckling i livscykelns alla skeden och for en dialog med féretagen regelbundet.

Med proaktiv planlaggning och en tillrackligt stor foretagstomtreserv gor vi det mojligt for olika stora féretag
att etablera sig i Sibbo och framjar 6kning av arbetsplatssufficiensen.

Sysselsattningen i Sibbo starks, och vi effektiverar tillgangen till kompetent arbetskraft. Vi framjar sysselsattning
av ungdomarna och arbetsldsa samt forlangning av karriarer.

Vi fortsatter betona féretagsamhetsfostran och arbetslivsfardigheter i undervisningen. Vi férstarker samarbetet
med arbetsgivare inom undervisningen pa andra stadiet.
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6. Balanserad ekonomi och

Till denna temahelhet hor en balanserad kommunekonomi, ett transparent och kunskapsbaserat
beslutsfattande samt en kommunorganisation som leds ansvarsfullt, effektivt och yrkeskunnigt och
dar personalen mar bra och utfor sitt arbete med hogklassigt.

» Kommunens ekonomi ar i balans: vi planerar och genomfor investeringarna med eftertanke och
prioriterar verksamheten enligt tillgangliga resurser. Vi haller var skattesats konkurrenskraftig.

» Viframjar personalens varaktighet, kompetens och arbetshalsa. Ledningen av
kommunorganisationen ar hogklassig pa varje niva. Sibbo kommun ar en familjevanlig
arbetsgivare.

» Vart beslutsfattande ar transparent och baserar sig pa kunskap och konsekvensbedémningar. Vi har
tydliga roller och ansvar, och kommunens verksamhet ar kundorienterad och serviceinriktad.
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