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Rekisterihallinto

1

Rekisterin nimi

Sipoon kunnan rekrytoinnin rekisteri Kuntarekry

2

Rekisterinpitaja

Nimi

Sipoon kunta, Kunnanhallitus/Henkil6stopalvelut

Osoite

Lukkarinmdentie 2, PL 7,04131 Sipoo

Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, séhkopostiosoite)

hrhelpdesk@sipoo.fi

3

Rekisterin
vastuuhenkilo

Tehtavanimike

Henkilostopaallikko, Talous- ja hallintokeskus

4

Yhteyshenkilo
rekisteria koskevissa
asioissa

Tehtavanimike

Henkilostopalvelut

Osoite

Lukkarinmdentie 2, PL 7,04131 Sipoo

Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, sahképostiosoite)

hrhelpdesk@sipoo.fi

5

Kunnan
tietosuojavastaava

Tehtavanimike

Tietosuojavastaava

Osoite

Lukkarinmdentie 2, PL 7,04131 Sipoo




Muut yhteystiedot (esim. puhelin virka-aikana, séhképostiosoite)

tietosuojavastaava@sipoo.fi

6

Henkilorekisterin

Kaikki hakemustiedot sdilytetaan 2 vuotta sen jalkeen, kun paatos rekrytoinnista on tehty
muun muassa mahdollisten oikaisuvaateiden vuoksi (arkistolaki 8 §, tasa-arvolaki ja laki
yksityisyyden suojasta tydelamadssa 24 §, kuntalaki).

sisaltamien

henkil6tietojen Kahden vuoden sdilytysajan jalkeen pseudonymisoidut henkildtiedot sailytetadn
sailytysaika raportointia varten.

7 Henkilotietojen kasittelyn tarkoituksena on tyontekijoiden rekrytointi, sijaisrekrytointi seka

Henkil6tietojen
kasittelyn tarkoitus ja
oikeusperuste

rekrytointiin liittyva raportointi ja tilastointi.
Oikeusperuste

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1 a-kohta: Rekisterdity on antanut
suostumuksensa henkilotietojensa kasittelyyn yhta tai useampaa erityista tarkoitusta
varten

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1 c-kohta: Kasittely on tarpeen rekisterinpitajan
lakisaateisen velvoitteen noudattamiseksi.

Keskeinen lainsdadéanto

EU:n yleinen tietosuoja-asetus (679/2016)
Tietosuojalaki (1050/2019)

Laki yksityisyyden suojasta tyoelamassa (759/2004)
Laki kunnallisesta viranhaltijasta (304/2003 /4 §)
Tyosopimuslaki (55/2001)

Laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta (609/1986)
Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999)
Rekisteriseloste 2 (2)

Kuntalaki (410/2015)

Hallintolaki (434/2003)

Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014)

Arkistolaki (831/1994)

8

Rekisterin tietosisaltod

Tunnistautumistiedot, perushenkildtiedot, yhteystiedot, tydkokemus- ja koulutustiedot,
osaamistiedot, muut yleistiedot (esim. harrastukset) ja hakijan vapaamuotoinen esittely.
Rekisteriin tallentuvat myos rekrytointiprosessin aikaiset luokitukset ja kommentit seka
rekisterinpitajan viestintaa hakijoiden kanssa, jarjestelman kayttotietoa (audit trailit ja lokit)

9

Saannonmukaiset
tietolahteet

Tiedot kertyvat asiakkaan omasta toiminnasta seka organisaation nimettyjen kayttajien
merkinnoista.

10

Kunnan virkoihin ja toimiin tulleet hakemukset ovat paasaantdisesti julkisia, joten tiedot
niista on luovutettava pyydettaessa (pois lukien henkilotiedot tai arkaluonteiset tiedot).
Hakemuksessa saattaa kuitenkin olla tietoja, jotka ovat julkisuus- tai muun lain nojalla




Tietojen salassa pidettavia. Kaytannossa tama tarkoittaa, etta vain julkisia tietoja sisaltavat
saannonmukaiset hakemukset voi nayttaa niita pyytavalle.

luovutukset

11 Tietoja ei siirreta EU:n tai ETA:n ulkopuolelle.

Tietojen siirto EU:n
tai ETA:n ulkopuolelle

12

Rekisterin suojauksen
periaatteet

A Manuaalinen aineisto

Arkistoissa ja yksikoissa on kulunvalvonta ja ovien lukitus. Asiakirjat sailytetaan valvotuissa
tiloissa ja/tai lukittavissa kaapeissa.

B ATK:lla ksiteltavat tiedot

Rekisteri on kokonaisuudessaan suojattu tarpeellisin tietoturvakeinoin oikeudetonta
paasya vastaan. Naita keinoja ovat mm. palomuurit, turvalliset laitetilat, salaustekniikat
seka hallitut henkilokohtaiset rooliperustaiset kayttdoikeudet. Henkilostd perehdytetdan
tietosuojaan ja henkilGtietojen asianmukaiseen kasittelyyn.

13 Rekisterissa ei automaattisesti profiloida henkildita tai muuten kadyteta automaattista
. aatoksentekoa.
Mahdollisen P
automaattisen
paatoksenteon
olemassaolo
14 Asiakkaalla on oikeus tarkastaa itseaan koskevat tiedot. Tietopyynt® osoitetaan kirjallisena

Tarkastusoikeus

rekisterin yhteyshenkilolle.

Omien tietojen tiedonsaantipyynnon perusteella seka EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen 13
ja 14 artiklan nojalla toimitetut tiedot ja kaikki 15-22 ja 34 artiklaan perustuvat tiedot ja
toimenpiteet ovat maksuttomia.

15

Oikeus vaatia tiedon
korjaamista

Rekisteroity ei paase itse korjaamaan ja muokkaamaan antamiaan tietoja hakuaikana.

Hakuajan umpeuduttua rekisterdidylla on oikeus vaatia, etta rekisterinpitaja oikaisee ilman
aiheetonta viivytysta rekisteroitya koskevat epatarkat ja virheelliset henkil6tiedot. Jollei
rekisterinpitaja hyvaksy rekisterdidyn vaatimusta tiedon oikaisemisesta, hanen on
annettava asiasta kirjallinen todistus.

Oikaisupyynto osoitetaan kirjallisena rekisterin yhteyshenkildlle.

16

Rekisterdidyn
suostumuksen
peruuttaminen

Rekisteroidylla on milloin tahansa oikeus peruuttaa mahdollinen suostumus koskien
henkilorekisterissa olevia tietojaan ja niiden kasittelemista. Oikeutta suostumuksen
peruuttamiseen ei ole mm. jos lakisaateisen velvoitteen noudattaminen edellyttaa tietojen
kasittelya tai jos kasittely tapahtuu yleista etua koskevan tehtavan suorittamista tai
rekisterinpitajalle kuuluvan julkisen vallan kayttamista varten.

Peruutuspyynto osoitetaan kirjallisena rekisterin yhteyshenkilolle.
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Muut henkilotietojen
kasittelyyn liittyvat
rekisteroidyn
oikeudet

Pyynnot osoitetaan kirjallisina rekisterin yhteyshenkilolle.

Oikeus tietojen poistamiseen (tietosuoja-asetus art. 17)

Rekisteroidylla on oikeus saada rekisterinpitaja poistamaan rekisteroitya koskevat
henkilotiedot ilman aiheetonta viivytysta edellyttaen, etta jokin tietosuoja-asetuksen
artiklan 17 momentin 1 edellytyksista tayttyy. Oikeutta tietojen poistamiseen ei ole mm. jos
lakisaateisen velvoitteen noudattaminen edellyttaa tietojen kasittelya tai jos kasittely
tapahtuu yleista etua koskevan tehtavan suorittamista tai rekisterinpitdjalle kuuluvan
julkisen vallan kdyttamista varten.

Oikeus pyytaa kasittelyn rajoittamista (tietosuoja-asetus art. 18)

Rekisteroidylla on oikeus siihen, etta rekisterinpitaja rajoittaa henkilotietojen kasittelya, jos
jokin 18 artiklan 1 mom. a) - d) kohdan edellytyksista tayttyy. Vastustamisoikeus (tietosuoja-
asetus art. 21) Rekisteroidylla on oikeus henkilokohtaiseen erityiseen tilanteeseensa
liittyvalla perusteella, milloin tahansa vastustaa hanta koskevien henkilétietojen kasittelya,
joka perustuu yleista etua koskevan tehtavan suorittamiseen tai rekisterinpitajalle kuuluvan
julkisen vallan kayttamiseen. Rekisterinpitdja ei saa enaa kasitella henkilotietoja, paitsi jos
rekisterinpitaja voi osoittaa, etta kasittelyyn on olemassa huomattavan tarkea ja perusteltu

SYyy.

Jos henkil6tietoja kasitellaan suoramarkkinointia varten, rekisteroidylla on oikeus, milloin
tahansa vastustaa hanta koskevien henkilotietojen kasittelya tallaista markkinointia varten,
mukaan lukien profilointia silloin kun se liittyy tallaiseen suoramarkkinointiin. Jos
rekisterdity vastustaa henkildtietojen kasittelya suoramarkkinointia varten, niita ei saa enaa
kasitella tahan tarkoitukseen.

Oikeus siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen (tietosuoja-asetus art. 20)

Rekisteroidylla on oikeus siirtoon vain silloin, jos kasittely perustuu suostumukseen tai
sopimukseen, ja jos kasittely suoritetaan automaattisesti. Rekisterdidyn oikeutta siirtaa
tiedot jarjestelmasta toiseen ei sovelleta kasittelyyn, joka on tarpeen yleista etua koskevan
tehtavan suorittamiseksi tai rekisterinpitajalle kuuluvan julkisen vallan kayttamiseksi.

18

Rekisteroidyn
valitusoikeus
valvontaviran-

Rekisteroidylla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle, jos rekisterdity katsoo, etta
hanta koskevien henkildtietojen kasittelyssa rikotaan soveltuvaa tietosuojasaantelya.

Tietosuojavaltuutetun toimiston yhteystiedot ja verkkosivu
Osoite: PL 800, 00531 Helsinki

omaiselle puh. 029 566 6700
http://www.tietosuoja.fi/fi/
19 Tama tietosuojaseloste on nahtavilla Sipoon kunnan verkkosivuilla seka kunnan

Muu informaatio

kirjaamossa.

20

Rekisterihallinto

Rekisteria kayttavat nimetyt henkildstohallinnon tydntekijat. Rekisteritoiminnot
toteutetaan saanndsten ja maaraysten seka annettujen kunnan ohjeiden mukaisesti.



http://www.tietosuoja.fi/fi/

